The Big Five Inventory (BFI) – Το Μοντέλο των Μεγάλων Πέντε Παραγόντων

Εδώ υπάρχει ένας αριθμός από χαρακτηριστικά που μπορεί ή όχι να αναφέρονται σε σας. Για παράδειγμα, συμφωνείτε ότι είστε κάποιος που του αρέσει να περνάει χρόνο με άλλους; Παρακαλώ τσεκάρετε τον αριθμό σε κάθε δήλωση που δείχνει το βαθμό στον οποίο συμφωνείτε ή διαφωνείτε με αυτήν τη δήλωση. 
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Βλέπω τον Εαυτό μου ως Κάποιον Που ……

___1. Είναι ομιλητικός.                                                         
___2. Τείνει να βρίσκει ελάττωμα στους άλλους.               
___3. Κάνει μία δουλειά μέχρι το τέλος.                              
___4. Είναι μελαγχολικός, απελπισμένος.                            
___5. Είναι πρωτότυπος, βρίσκει νέες ιδέες.                       
 ___6. Είναι επιφυλακτικός.                                                   
___7. Είναι χρήσιμος & γενναιόδωρος με τους άλλους.      
___8. Μπορεί να γίνει αμελής.                                  
___9. Είναι χαλαρός, χειρίζεται το άγχος καλά.                   
___10. Είναι περίεργος για πολλά διαφορετικά πράγματα.
___11. Είναι γεμάτος ενέργεια.                                            
___12. Είναι καβγατζής.
___13. Είναι αξιόπιστος εργαζόμενος.                                 
___14. Αισθάνεται νευρική ένταση.                                     
___15. Είναι έξυπνος, βαθυστόχαστος.
___16. Δημιουργεί πολύ ενθουσιασμό.
___17. Συγχωρεί εύκολα.                                                     
___18. Τείνει να είναι αποδιοργανωτικός.                        
___19. Ανησυχεί πολύ.                                                         
___20. Έχει ζωηρή φαντασία.                                          
___21. Τείνει να είναι ήσυχος.                                             
___22. Είναι γενικά έμπιστος.                   
___23. Τείνει να είναι τεμπέλης.
___24. Είναι συναισθηματικά σταθερός.
___25. Είναι εφευρετικός.
___26. Έχει θετική προσωπικότητα.
___27. Μπορεί να γίνει ψυχρός και ακατάδεκτος.
___28. Επιμένει μέχρι να τελειώσει το έργο.
___29. Μπορεί να γίνει κακόκεφος.
___30. Εκτιμά τις καλλιτεχνικές, καλαίσθητες εμπειρίες.
___31. Είναι μερικές φορές ντροπαλός.
 ___32. Είναι ευγενικός σχεδόν σε όλους.
___33. Είναι αποτελεσματικός.
___34. Παραμένει ήρεμος σε τεταμένες καταστάσεις.
___35. Προτιμά δουλειά που είναι ρουτίνα.
___36. Είναι εξωστρεφής, κοινωνικός.
___37. Είναι μερικές φορές αγενής στους άλλους.
___38. Κάνει σχέδια και πιέζει για αποτελέσματα.
___39. Γίνεται εύκολα νευρικός.
___40. Του αρέσει να σκέφτεται, να παίζει με ιδέες.
[bookmark: _GoBack]___41. Έχει αρκετά καλλιτεχνικά ενδιαφέροντα.
___42. Του αρέσει να συνεργάζεται με τους άλλους.
___43. Χάνει εύκολα την προσοχή του. 
___44. Είναι γνώστης της τέχνης, της μουσικής ή της λογοτεχνίας. 
BFI scale scoring (“R” denotes reverse-scored items)*: 
Εξωστρέφεια: 1, 6R, 11, 16, 21R, 26, 31R, 36 				_______
Προσήνεια: 2R, 7, 12R, 17, 22, 27R, 32, 37R, 42 				_______
Ευσυνειδησία: 3, 8R, 13, 18R, 23R, 28, 33, 38, 43R 			_______
Συναισθηματική σταθερότητα: 4, 9R, 14, 19, 24R, 29, 34R, 39 		_______
Δεκτικότητα στις εμπειρίες: 5, 10, 15, 20, 25, 30, 35R, 40, 41R, 44 	_______	

*R scores 1 σε 5, 2 σε 4, 4 σε 2, και 5 σε 1.


α) Εξωστρέφεια: Η διάσταση της εξωστρέφειας αποτυπώνει το επίπεδο άνεσής μας με τις σχέσεις. Οι εξωστρεφείς άνθρωποι τείνουν να είναι ανοιχτοί, θετικοί και κοινωνικοί. Οι εσωστρεφείς τείνουν να είναι κλειστοί, συνεσταλμένοι και ήσυχοι.
β) Προσήνεια: Η διάσταση της προσήνειας αναφέρεται στην κλίση του ατόμου να διαφέρει από τους άλλους. Τα άκρως προσηνή άτομα είναι συνεργάσιμα, θερμά και αξιόπιστα. Τα άτομα με χαμηλή βαθμολογία στην προσήνεια είναι ψυχρά, δυσάρεστα και ανταγωνιστικά.
γ) Ευσυνειδησία: Η διάσταση της ευσυνειδησίας αποτελεί μέτρο αξιοπιστίας. Ένα άκρως ευσυνείδητο άτομο είναι υπεύθυνο, οργανωμένο, αξιόπιστο και επίμονο. Τα άτομα με χαμηλή βαθμολογία σε αυτή τη διάσταση αφαιρούνται εύκολα, αποδιοργανώνονται και είναι αναξιόπιστα.
δ) Συναισθηματική σταθερότητα: Η διάσταση της συναισθηματικής σταθερότητας—συχνά φέρει την ονομασία του αντίθετού της, του νευρωτισμού—αποτυπώνει την ικανότητα του ατόμου να διαχειριστεί το άγχος. Τα άτομα με θετική συναισθηματική σταθερότητα είναι συνήθως ήρεμοι, ασφαλείς και με αυτοπεποίθηση. Τα άτομα με υψηλή αρνητική βαθμολογία, είναι συνήθως αγχώδεις, νευρικοί, θλιμμένοι και ανασφαλείς.
ε) Δεκτικότητα στις εμπειρίες: Η διάσταση της δεκτικότητας στις εμπειρίες αφορά το φάσμα των ενδιαφερόντων και το πάθος για καινοτομία. Τα άκρως δεκτικά άτομα είναι δημιουργικά, φιλοπερίεργα και καλλιτεχνικά ευαίσθητα. Εκείνα που βρίσκονται στο άλλο άκρο της κατηγορίας δεκτικότητας είναι συμβατικά και βρίσκουν ανακούφιση στο οικείο. 

