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Α. Λαζαρίδου 	ΠΕΙΘΑΡΧΙΑ ΣΤΗΝ ΤΑΞΗ
Πρόληψη προβλημάτων συμπεριφοράς στην τάξη


Ο εκπαιδευτικός οργανώνει την τάξη του με τέτοιο τρόπο ώστε να:

• Το μάθημα να κεντρίζει το ενδιαφέρον των μαθητών. 
• Σέβεται τις ατομικές διαφορές.
• Παρέχει ένα θετικό μαθησιακό περιβάλλον.
• Δημιουργεί υψηλές προσδοκίες για όλους τους μαθητές.
• Σέβεται τα δικαιώματα των παιδιών.

Ο δάσκαλος χρησιμοποιεί τις παρεμβάσεις που αφορούν το φυσικό χώρο:

• Ορίζει ένα μέρος της τάξης το οποίο προσδιορίζεται για τους μαθητές οι οποίοι χρειάζεται να ηρεμούν.
• Παρέχει ειδικές διευθετήσεις των καθισμάτων για τους φοιτητές που είναι επιρρεπείς σε προβλήματα συμπεριφοράς.
• Βρίσκεται κοντά σε μαθητές που αρχίζουν να εμφανίζουν ανάρμοστη συμπεριφορά
• Σἐβεται το προσωπικό χώρο του μαθητή.
• Καταργεί αντικείμενα που αποσπούν την προσοχή από τους μαθητές.

Ο δάσκαλος είναι προσεκτικός σχετικά με τη λεκτική επικοινωνία.

• Χρησιμοποιεί ενθαρρυντικό τόνο.
• Αποτρέπει τη χρήση υπερβολικής γλώσσας.
• Χρησιμοποιεί αποτελεσματικά το ρυθμό και τον τόνο της ομιλίας του.
• Παρέχει προειδοποιήσεις με ήρεμο τρόπο.

Ο δάσκαλος γνωρίζει τη σημασία της μη λεκτικής επικοινωνίας.

• Χρησιμοποιεί αποτελεσματικά την επαφή με τα μάτια
• Χρησιμοποιεί μη λεκτικές νύξεις όταν οι συμπεριφορές κλιμακώνονται.
• Έχει επίγνωση των επιπτώσεων του τόνου, της έντασης, του ρυθμοὐ, και της στάσης του.

Ο δάσκαλος παρέχει το αναγκαίο σύστημα διαχείρισης της τάξης.

• Παρέχει δομή και υποστήριξη μέσω της χρήσης συμπεριφορών ρουτίνας.
• Θεσπίζει κανόνες στην τάξη με τη συμβολή των μαθητών.
• Διδάσκει την κατάλληλη συμπεριφορά στους μαθητές με διάφορους τρόπους, (παιχνίδια ρόλων)
• Χρησιμοποιεί την αγνόηση μιας συμπεριφοράς μέχρι το παιδί να την αποβάλει.
• Κάνει χρήση των φυσικών συνεπειών.
• Χρησιμοποιεί γραφικά, διαγράμματα και πίνακες για να δείξει την αλλαγή συμπεριφοράς.

Ο δάσκαλος προωθεί την ανάπτυξη της ευθύνης.

• Χρησιμοποιεί ειδικές εργασίες ή προνόμια ως ανταμοιβή για την υπεύθυνη συμπεριφορά.
• Ενθαρρύνει τους μαθητές να παρακολουθούν και να διορθώσουν τη συμπεριφορά τους.
• Παρέχει ευκαιρίες στους μαθητές να αναλάβουν ρίσκα και να δοκιμάζουν νέες εμπειρίες που απαιτούν υπεύθυνη συμπεριφορά.
• Παρέχει ευκαιρίες για επιτυχία.
• Ενθαρρύνει τους μαθητές να εργάζονται ομαδικά.

Ο δάσκαλος χρησιμοποιεί μια θετική προσέγγιση στη συμπεριφορά.

• Χρησιμοποιεί ένα σύστημα ανταμοιβής για την επίδειξη καλής συμπεριφοράς.
• Επικοινωνεί με τους μαθητές χρησιμοποιώντας θετική γλώσσα.
• Παρέχει θετική ανάδραση όταν οι κανόνες ακολουθήθηκαν και η συμπεριφορά των μαθητών είναι κατάλληλη.
·  Χρησιμοποιεί τιμωρίες με παιδαγωγικό περιεχόμενο.

Ο εκπαιδευτικός επικοινωνεί με τους γονείς.

• Συνεργάζεται με τους γονείς για τον καθορισμό ανταμοιβών και συνεπειών σχετικών με τη συμπεριφορά των παιδιών τους. 

Ο δάσκαλος κατανοεί τη φύση της συμπεριφοράς και του κύκλου της κρίσης.

• Αποφεύγει διαμάχες για την εξουσία στην τάξη.
• Κατανοεί ότι οποιαδήποτε συμπεριφορά μπορεί να διδαχθεί.
• Βοηθά τους μαθητές στην κατανόηση και επίλυση των συγκρούσεων.

Ο δάσκαλος παρέχει ευκαιρίες για ανεπίσημες συζητήσεις με τους μαθητές.
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• Παρέχει συμβουλές και καθοδήγηση με βάση τις προσωπικές εμπειρίες του ή εκείνες των παιδιών.
• Χρησιμοποιεί το χιούμορ για να μειώνει την ένταση.
• Παρέχει ευκαιρίες για να ακούει τα προβλήματα των παιδιών.
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